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w JASTRZEBIU ZDROJU



ROZDZIAL |

Nazwa, siedziba, teren dzialania, charakter prawny i zobowigzania

organizacyjne.
&1

Zwigzek stowarzyszen kultury fizycznej nosi nazwe :
" Miejskie Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej
w Jastrzebiu Zdroju” oraz stosuje skrot " M TKKF” i zwany jest dalej

" Zwigzkiem ".
&2

Siedzibg Zwigzku jest miasto Jastrzebie Zdrdj a terenem jego dziatania

wojewddztwo Slaskie.
&3

Zwigzek jest organizacjg samorzgdng, posiadajgcg osobowosc¢ prawa.
&4

Okreslenia uzyte w statucie oznaczajq :

al TKKF - Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej w Warszawie
b/ Slaskie TKKF- Slgskie Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej

w Katowicach
c/ Zjazd - Zjazd Delegatow Zwigzku
d/ Zarzad- Zarzad Zwigzku
e/ Komisja- Komisje Rewizyjng Zwigzku

&5

Zwigzek deklaruje przynaleznosé do Slaskiego Towarzystwa Krzewienia
Kultury Fizycznej na prawach cztonka zwyczajnego bezposredniego



oraz zobowigzuje sie do statego uzywania jego godta, barwy i flagi.

a/ Godtem - jest kompozycja liter "TK " na biatym polu
oraz " KF" na czerwonym polu, zamknieta z dwoch stron
dekoracyjnymi elementami barwy zielonej.

b/ Barwami - sg kolory : biaty, czerwony i zielony.

c/ Flaga - jest prostokatny ptat ,materiatu koloru biatego z pasmem

czerwonym Ww gornej jego czesci i godtem umieszczonym
posrodku.

&6

Zwigzek zobowigzuje sie do :

al zgodnego dziatania ze statutem i uchwatami
wiadz TKKF ,

b/ niezwtocznej zmiany lub cofniecia uchwaty

niezgodnej ze statutem lub uchwatg TKKF.

ROZDZIAL I

Cele dziatania i sposoby ich realizacji.

&7

Celem Zwigzku jest :

1. Dziatanie na rzecz kultury fizycznej i sportu dla wszystkich, w tym
rekreacji ruchowej oraz profilaktyki zdrowotne;.



2. Mobilizacja spoteczenstwa do utrzymania oraz podnoszenia

sprawnosci fizycznej, a w szczegdlnosci przez mtodziez, dzieci
i osoby starsze.

3. Krzewienie zamitowania do systematycznego uprawiania
rekreacji ruchowej i sportu wsrdd oséb sprawnych
i niepetnosprawnych.

4. Ksztattowanie wsrdd osoéb fizycznych, zrzeszonych u cztonkéw
zwyczajnych Zwigzku: patriotyzmu, dyscypliny i solidarnosci
oraz sumiennego wypetniania obowigzkdéw spotecznych

i obywatelskich.

5. Promowanie i organizacja wolontariatu.

6. Prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego przez
wykonywanie zadan w sposob spotecznie pozyteczny.

7. Organizowanie przedsiewzie¢ majacych na celu zwalczanie

patologii spotecznych.

&8
Realizacja celoéw nastepuje poprzez :

1. Propagowanie i organizowanie uprawiania kultury

fizycznej, rekreacji ruchowej, profilaktyki zdrowotnej i
sportu.

2. Organizowanie i prowadzenie szkolenia obejmujgcego zakres podany
w p.1 w formie seminarium ,konferenc;ji, kursu i obozu szkoleniowo-
wypoczynkowego.

3. Uruchamianie i prowadzenie osrodkow rekreacyjno-sportowych.

4. Organizowanie zlotow, festynow, turniejow, konkurséw,

spartakiad i innych masowych imprez sportowo-



rekreacyjnych.

5. Prowadzenie informacji i poradnictwa w zakresie kultury fizycznej.

6. Koordynowanie i wspomaganie dziatalnosci zrzeszonych

cztonkdéw w realizacji ich statutowych zadan.

7. Wspotpraca z organizacjami zagranicznymi o zblizonym statutowym

kierunku dziatania.

8. Inicjowanie wspdlnych przedsiewzie¢ w zakresie kultury fizycznej.

9. Koordynowanie dziatan cztonkow Zwigzku, udzielanie im pomocy

organizacyjnej, programowej a w miare mozliwosci i finansowej.

10. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej propagujacej gtéwnie tematyke

sportowo-rekreacyjna.

11. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej wiasnej lub
przez udziat w innych podmiotach gospodarczych w zakresie: ustug
transportowych,turystycznych, hotelarskich, gastronomicznych,
handlu,dilerstwa handlowego, reklamy i pozyskiwanie
tg drogg srodkow finansowych na cele statutowe.

12. Wykonywanie zleconych zadan publicznych w zakresie
kultury fizycznej i sportu, promocji i organizacji wolontariatu
a takze innych sfer zadan publicznych zwigzanych
z realizacjq celow statutowych.

13. Zarzadzanie posiadanymi obiektami i urzgdzeniami sportowymi
i rekreacyjnymi oraz ich modernizacje, rozbudowe, remonty
i konserwacje.

14. Wspotdziatanie z organami administracji rzadowej i samorzadu
terytorialnego, zwigzkami zawodowymi oraz innymi organizacjami

i instytucjami w zakresie:



a/ kultury fizycznej i sportu

b/ ochrony i promocji zdrowia

¢/ wypoczynku dzieci i mtodziezy

d/ rozwoju fizycznego osob niepetnosprawnych
e/ promocji i organizacji wolontariatu

f/ zapobiegania patologiom spotecznym

ROZDZIAL llI
Czlonkowie, ich prawa i obowiagzki
&9
Rodzaje cztonkow
Zwigzek zrzesza :
1/ cztonkéw zwyczajnych bezposrednich
2/ cztonkéw zwyczajnych posrednich
3/ cztonkow nadzwyczajnych
& 10

Czlonek zwyczajny bezposredni

1.Cztonkiem zwyczajnym bezposrednim - jest osoba prawna, przyjeta
w tym charakterze przez Zarzad.

2.Cztonek ma prawo :
a/ Uczestniczy¢ w Zjezdzie Delegatow z glosem stanowigcym

oraz czynnym i biernym prawem wyborczym.
b/ Uzywaé nazwy" Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej",



flagi TKKF oraz postugiwac sie godtem , TKKF ,,
c/ Zgtaszac postulaty i wnioski wobec wladz Zwigzku .
d/ Bra¢ czynny udziat we wszystkich formach dziatalnosci Zwigzku.
e/ Korzysta¢ z urzadzen Zwigzku na zasadach okreslonych przez
witadze Zwigzku.

3.Do obowigzku cztonka nalezy :
al Przestrzeganie postanowien statutu oraz uchwat wtadz Zwigzku,
b/ Regularne optacenie sktadek cztonkowskich,
c/ Dbanie o dobre imie Zwigzku i jego majatek.
&1

Cztonek zwyczajny posredni

1. Czlonkiem zwyczajnym posrednim - jest osoba fizyczna zrzeszona

u cztonka zwyczajnego bezposredniego.

2.Cztonek posiada uprawnienia cztonka zwyczajnego, bezposredniego,

za wyjatkiem uczestniczenia w Zjezdzie Zwigzku.
3.Do obowigzkow cztonka nalezy :
a/ Przestrzeganie postanowien statutu oraz uchwat wtadz Zwigzku.
b/ Dbanie o dobre imie Zwigzku i jego majatek.
& 12
Czlonek nadzwyczajny.
1.Cztonkiem nadzwyczajnym jest osoba wspierajgca lub wspétdziatajgca
w rozwoju kultury fizyczne;.
2. Prawa i obowigzki cztonka okresla Zarzad Zwigzku.

&13

Nabycie cztonkostwa



1.0soba prawna ubiegajgca sie o przyjecie na cztonka
obowigzana jest ztozy¢ na pismie deklaracje o przystgpieniu.

2. Decyzje o przyjeciu w poczet cztonkdéw lub odmowie przyjecia
wydaje Zarzad o czym powiadamia ubiegajgcego sie w terminie

3-ch miesiecy od dnia otrzymania deklaraciji.

3. Przyjecie w poczet cztonkéw zwyczajnych posrednich nastepuje
z chwilg nabycia praw w Zwigzku przez cztonka zwyczajnego

bezposredniego.

& 14
Utrata cztonkostwa
1.Czlonkostwo bezposrednie ustaje na skutek :

a/ wystgpienia

b/ wykreslenia z rejestru cztonkow
¢/ wykluczenia

d/ likwidacji osoby prawnej

2. Wystgpienie - dla zachowania waznos$ci winno by¢ zgtoszone
na piSmie i przyjete przez Zarzad w ciggu 3-ch miesiecy.
Zarzad moze uzalezniC przyjecie wystgpienia od uprzedniego
wykonania obowigzkow statutowych lub obowigzkéw cztonka wtadz

Zwigzku.

3. Wykreslenia z rejestru cztonkéw moze dokonaé Zarzad po ustaleniu

nie optacania skfadek cztonkowskich przez okres 1-go roku.

4 Wykluczenie nastepuje po stwierdzeniu nie przestrzegania
postanowien statutu, uchwat wtadz statutowych i uchwat wtadz
TKKF. Przed wykluczeniem nalezy wezwac zainteresowanego

cztonka do ztozenia wyjasnien.



5. Ustanie cztonkostwa na skutek likwidacji osoby prawnej nastepuje
z dniem podjecia czynnosci przez likwidatora osoby prawne;.

& 15
O ustaniu cztonkostwa powiadamia sie bytego cztonka w terminie
14-dni przez wystanie pisemnej informacji na ostatni jego adres,
oficjalnie podany.
& 16
1. Od decyzji Zarzadu o ustaniu cztonkostwa przystuguje odwotanie
do Zjazdu Delegatéw w terminie 1-go miesigca

od daty doreczenia informacji o ustaniu cztonkostwa.

2. Do czasu rozstrzygniecia odwotania odwotujacy sie nie wykonuje
praw i obowigzkow statutowych czionka.

& 17

1.0soba prawna, ktorej cztonkostwo ustato, traci prawo do korzystania

z nazwy " Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej " oraz godta i

flagi TKKF.

2. Utrata cztonkostwa przez cztonka zwyczajnego bezposredniego powoduje

wygasniecie cztonkostwa czionka zwyczajnego posredniego.

ROZDZIAL IV

Wiadze Zwigzku

Postanowienia ogodlne.

& 18



1.Wihadzami Zwigzku sq :
al Zjazd Delegatow
b/ Zarzad
c/ Komisja Rewizyjna

2 Wtadze sg statymi organami kolegialnymi.

3.Zarzad ustala zasady przeprowadzenia kampanii
sprawozdawczo-wyborczej do wtadz Zwigzku.

4. Wybdr wtadz odbywa sie w gtosowaniu tajnym lub jawnym,
0 czym decyduje uchwata Zjazdu.

5. Kadencja wiadz trwa 4-ry lata.

6.Cztonek wtadz petni swe funkcje honorowo z wyjatkiem urzeduja-
cego cztonka Zarzadu, ktérego moze powotaé Zarzad.

7.Uczestnictwo w posiedzeniach wtadz jest obowigzkowe.
8.Zawiadomienie cztonka wiadz o terminie posiedzenia uznaje sie

takze za dokonane, o ile nastgpito w drodze nadania przesyiki pocztowej
na oficjalnie podany ostatni adres zamieszkania lub adres do

korespondencji, lub drogg elektroniczna, telefoniczng przy zachowaniu
terminu okreslonego statutem lub uchwatg wtasciwej wtadzy.
& 19

1. Mandat cztonka wtadz wygasa przed uptywem kadenc;ji
w przypadku :

al rezygnaciji

b/ ustania cztonkostwa

¢/ odwotania

d/ utraty praw obywatelskich
e/ zgonu



2. Cztonek wtadz moze by¢ zawieszony w czynnosciach lub odwotany
ze sktadu wiadz, jezeli nie wykonuje przyjetych obowigzkow lub

dziata niezgodnie ze statutem.

3. Uchwate o zawieszeniu w czynnosciach lub odwotaniu cztonka

wiadz podejmuje Zjazd lub wtadza, ktérej jest on cztonkiem.

4. Zawieszenie w czynnosciach moze obejmowac okres do 6-ciu

miesiecy.

5. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka wtadzy, wtadzy tej
przystuguje prawo uzupetnienia swego sktadu przez powotanie
osoby, ktora uzyskata kolejno najwiekszg liczbe gtoséw w wyborach
do tej wtadzy, z tym ,ze liczba cztonkéw wtadz pochodzacych
z kooptacji nie moze przekroczy¢ 1/3 ogdlnej liczby czionkow
pochodzacych z wyboru. Gdyby w wyborach do wtadzy liczba
kandydatow nie byta wieksza od liczby oséb wybranych, kooptacji
podlega cztonek posredni Zwigzku, uznany przez wtadze za osobe godng
petnienia mandatu.

Zjazd Delegatow

& 20

1. Zjazd Delegatow jest najwyzszg wtadzg Zwigzku, uprawniong,

do podejmowania uchwat we wszystkich sprawach dotyczacych

dziatalnosci Zwigzku.

2. Zjazd moze by¢ zwyczajny i nadzwyczajny.

& 21

1. Zjazd zwyczajny zwotywany jest przez Zarzad raz na 4-ry lata,



przed uptywem kadenciji wladz urzedujgcych.

2. O terminie miejscu i porzadku obrad Zjazdu, Zarzad zawiadamia
delegatow pisemnie nie pézniej niz na 15 dni przed datg Zjazdu.

3. Zjazd delegatow jest prawomocny w przypadku obecnosci
w pierwszym terminie co najmniej 1/2 uprawnionych do gtosowania
a w drugim terminie podanym w zawiadomieniu bez wzgledu na

liczbe uprawnionych.

4. W Zjezdzie udziat biorg z gtosem stanowigcym, delegaci wybrani
przez cztonkéw zwyczajnych bezposrednich.

5. Mandat delegata wygasa z dniem wyboru nowego delegata.
6. Kazdy delegat ma 1-den gtos.

7. Bez posiadania mandatu delegata w Zjezdzie mogq brac udziat
z gtosem doradczym i biernym prawem wyborczym :

a/ Cztonkowie ustepujacego Zarzadu oraz Cztonkowie

ustepujgcej Komisji Rewizyjnej- nie bedacy
delegatami.

b/ Cztonkowie posredni Zwigzku - osoby fizyczne,

zaproszone przez Zarzad.

c/ Cztonkowie Slaskiego TKKF- nie bedacy
delegatami, zaproszeni na Zjazd przez Zarzad

8. W Zjezdzie mogq brac udziat z gtosem
doradczym :
al/ Przedstawiciele organu nadzorujgcego.

b/ Przedstawiciele TKKF i Slaskiego TKKF.

¢/ Zaproszeni goscie.



9.0brady Zjazdu otwiera Prezes Zarzadu lub Wiceprezes
Zarzadu przeprowadzajgc wybor Przewodniczgcego i protokolanta.

10. Zjazd obraduje nad sprawami objetymi porzadkiem obrad, na
podstawie kazdorazowo uchwalonego regulaminu, ktérego projekt

przygotowuje Zarzad.

11. Do porzadku obrad Zjazdu mogg by¢ wprowadzone sprawy dodatkowe

na podstawie uchwaty Zjazdu, podjetej wiekszoscig
kwalifikowang 2/3 gtoséw oddanych.

Trybem tym nie moze by¢ objeta sprawa zmiany statutu.

12. Cztonek Zarzadu, ktéry nie uzyskat absolutorium nie moze
kandydowac¢ do wtadz w nastepnej kadencji.

13. Zjazd podejmuje uchwaty w sprawach objetych porzadkiem obrad.

14. Z obrad Zjazdu sporzadza sie protokét, ktéry podpisuje
Przewodniczacy i protokolant.

& 22

Do kompetencji Zjazdu nalezy :

a/ Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan
z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

b/ Udzielanie lub odmowa udzielania absolutorium

ustepujagcemu Zarzadowi w catosci wzglednie poszczegolnym jego
cztonkom.
¢/ Wybor cztonkéw Zarzadu w liczbie od 3 do 15 oséb.

d/ Wybor Komisji Rewizyjnej w liczbie od 2 do 5 osob.

e/ Uchwalanie kierunkdw i programu dziatania.



f/ Rozstrzyganie odwotan od uchwat Zarzadu w sprawie

ustania cztonkostwa.

g/ Uchwalanie zmiany statutu.

h/ Podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Zwigzku
i przeznaczeniu jego majatku.

i/ Podejmowanie uchwat w sprawach nie znajdujacych sie
w zakresie dziatania innych organow witadz Zwigzku.

j/ Wybor delegatéw na Zjazd Slaskiego TKKF w Katowicach.

k/ Nadawanie i pozbawianie tytutu " Cztonka Honorowego"
i tytutu ,Honorowego Prezesa Zarzadu”

& 23

1. Zjazd nadzwyczajny zwotywany jest przez Zarzad

na zadanie :

a/ Poprzedniego Zjazdu Delegatow

b/ Zarzadu

c/ Komisji Rewizyjnej

d/ Zarzadu Slaskiego TKKF

e/ Nie mnigj niz 1/2 liczby cztonkéw zwyczajnych bezposrednich.

2. Zadanie zwotania Zjazdu winno by¢ zloZzone na pismie
z podaniem przedmiotu obrad oraz jego uzasadnieniem.

3. Zjazd zwotywany jest w terminie 3-ch miesiecy od daty zgtoszenia
zadania i obraduje wytgcznie nad sprawami dla ktérych zostat zwotany.

4. Zjazd nadzwyczajny przeprowadza sie wedtug zasad
przewidzianych dla Zjazdu zwyczajnego, zawartych w & 21 ust.
2,3,4,5,6,7,8,9,10,13,14.



Zarzad

&24

Zarzad kieruje catoksztaltem dziatalnosci Zwigzku w okresach miedzy
Zjazdami i odpowiada za swg prace przed Zjazdem Delegatéw.

& 25.

1. Zarzad konstytuuje sie na swym pierwszym posiedzeniu wybierajgc

Prezesa, Wiceprezesa lub Wiceprezeséw, Sekretarza i Skarbnika- funkcja
Sekretarza i Skarbnika moze by¢ potgczona.

2. Ukonstytuowanie sie Zarzadu nastepuje do 7 dni od daty
wyboru.

3. Zarzad ustanawia regulamin swego dziatania w ktérym dokonuje
podziatu zadan, kompetencji i obowigzkdéw dla poszczegolnych
cztonkéw Zarzadu.

& 26

1.Zarzad odbywa posiedzenia nie rzadziej niz 2 razy w roku.
Posiedzenia sg protokotowane.

2. Zawiadomienia o terminie posiedzenia i porzadku obrad

dokonywane sg z 7-mio dniowym wyprzedzeniem.

3.0 terminie i porzadku obrad posiedzenia Zarzadu, Prezes lub
Wiceprezes powiadamia Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej.

4.Prezes lub Wiceprezes zwotuje posiedzenie Zarzadu takze
na wniosek :
a/ Komisji Rewizyjnej
b/ Zarzadu TKKF



w terminie 20 dni od daty ztoZzenia wniosku.

& 27

Zarzad obowigzany jest w terminie 1-go miesigca zawiadomic sad rejestrowy
[ organ nadzorujgcy o zmianie w swoim skfadzie a ponadto o
zmianie miejsca

zamieszkania cztonkow Zarzadu oraz zmianie adresu siedziby wtadz.
& 28

Do kompetencji Zarzadu nalezy :

a/ Dziatanie w imieniu Zwigzku i reprezentowanie go

na zewnatrz.
b/ Zarzadzanie majatkiem Zwigzku.

¢/ Wykonywanie uchwat Zjazdu Delegatow oraz wiadz TKKF
i Slaskiego TKKF.

d/ Uchwalanie budzetu oraz zatwierdzanie bilansu

e/ Ustalanie wysokoéci sktadek cztonkowskich dla cztonka
bezposredniego i wspierajgcego

f/ Przyjmowanie, skre$lanie i wykluczanie cztonkow.
g/ Sktadanie Zjazdowi sprawozdania ze swojej dziatalnosci.
h/ Powotanie Prezydium Zarzadu.
i/ Uchwalanie regulaminéw dziatalnosci Zarzadu i jego Prezydium.

j/ Powotywanie Komisji Doradczych- statych i okresowych-



i ustalenie dla nich regulaminéw dziatania.

k/ Okres$lanie ogdlnych kierunkéw dziatania cztonkéw Zwigzku.

I/ Ustalenie zasad wyboru delegatéw na Zjazd.

/ Zwotywanie zwyczajnego i nadzwyczajnego Zjazdu Delegatow.

m/ Rozpatrywanie sporéw powstatych miedzy cztonkami Zwigzku.

n/ Podejmowanie uchwat w sprawach nie zastrzezonych

do wylacznej kompetencji Zjazdu Delegatow
lub uregulowanych przez Zjazd.

Prezydium Zarzadu
& 29
1.Zarzad moze wybrac Prezydium w liczbie od 3 do 5 oséb sktadajgce sie
z cztonkdéw Zarzadu w tym Prezesa, Wiceprezesa lub Wiceprezesow,

Sekretarza i Skarbnika.

2.Prezydium dziata w okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu i posiada

jego uprawnienia.

3. Zarzad uchwala regulamin dziatania Prezydium.

Komisja Rewizyjna



&30

Komisja Rewizyjna jest wladzg kontrolujacg catoksztatt dziatalnosci

Zwigzku z wyjatkiem Zjazdu Delegatow.
& 31

1. Komisja konstytuuje sie na swym pierwszym posiedzeniu

wybierajgc Przewodniczgcego.

2. Ukonstytuowania sie Komisja dokonuje do 7 dni od daty

wyboru.

3. Komisja Rewizyjna dziata w ramach uprawnien statutowych
na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu dziatania.

& 32
W skfad Komisji Rewizyjnej nie moze wchodzi¢ osoba:
1. bedgca cztonkiem Zarzadu lub pozostajgca z cztonkiem
Zarzadu w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci z tytutu zatrudnienia,
2. zatrudniona w Zwigzku,
3. skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
z winy umysinej.
& 33
1. Komisja wykonuje swoje czynnosci na posiedzeniach.

W okresie miedzy posiedzeniami poszczegolne czynnosci mogg wykonywac

cztonkowie Komisji dziatajgc na jej zlecenie.



2. Z posiedzenia Komisji oraz z przeprowadzonych czynnosci
kontrolnych, Komisja sporzadza protokét, ktory podpisujg wszyscy

jej cztonkowie.

& 34

Cztonkowie Komisji majg prawo uczestniczenia w posiedzeniach

Zarzadu z gtosem doradczym.

& 35

Komisja Rewizyjna sktada Zjazdowi Delegatéw sprawozdanie ze
swojej dziatalnosci i wynikdbw przeprowadzonych kontroli stawiajac
wniosek o udzielenie lub odnowe udzielania absolutorium
ustepujgcemu Zarzadowi lub jego cztonkom.

& 36

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy :

al/ Przeprowadzenie kontroli dziatalnosci Zwigzku ze szczegdlnym
uwzglednieniem dziatalnosci finansowej, pod wzgledem celowosci,

rzetelnosci oraz zgodno$ci z przepisami prawa.

b/ Wydawanie wnioskéw i zaleceh pokontrolnych w przypadku
stwierdzenia uchybien, ze wskazaniem sposobu i terminu ich

usuniecia oraz zadania wyjasnien w sprawach watpliwych.

c/ Uchwalenie ramowego regulaminu dla komisji rewizyjnych

cztonkéw zwyczajnych bezposrednich.

d/ Udzielanie instruktazu komisjom rewizyjnym cztonkoéw zwyczajnych
bezposrednich.

e/ Wystepowanie z zgdaniem zwotania Zjazdu nadzwyczajnego
lub posiedzenia Zarzadu w przypadku stwierdzenia dziatan Zarzadu
niezgodnych z prawem, statutem lub interesem Zwigzku.



ROZDZIAL V
Uchwaly - zasady podejmowania i warunki ich waznosci
& 37
1.Kazda wtadza podejmuje decyzje w formie uchwaty.
2.Uchwata podejmowana jest w gtosowaniu jawnym, jednakze nalezy
stosowac gtosowanie tajne w przypadku zadania zgtoszonego
przez wiekszos¢ cztonkow wtadzy podejmujgcej uchwate.
3. Wszystkie uchwaty winny by¢ protokotowane.
& 38
1.Uchwata podejmowana jest zwyktg wiekszoscig gtosow oddanych
przy czym dla jej waznosci wymagana jest obecnos$¢ co najmniej
potowy liczby osdb uprawnionych do gtosowania, jezeli dalsze

przepisy nie stanowig inaczej.

2.Zwykta wiekszos¢ gtosow wystepuje woéwczas, gdy liczba gtoséw

" za " jest wieksza o 1 gtos od liczby gtosow " przeciw ".



3. Przy rébwnej liczbie gtoséw " za przeciw " - w gtosowaniu
jawnym, przewaza gtos przewodniczgcego posiedzenia a w
gtosowaniu tajnym rezultat jest nierozstrzygniety i wymaga

dodatkowego gtosowania.

4. Uchwate uwaza sie za przyjetq jezeli uzyskata zwyktg wiekszos¢
gtosow.

& 39

1. Kwalifikowana wiekszos¢ 2/3 gtoséw oddanych wymagana jest
do podjecia uchwaty w sprawie :

a/ Likwidacji Zwigzku

b/ Zmiany Statutu

¢/ Odwotania cztonka wiadz

d/ Zawieszenia w czynnosciach cztonka wiadz

e/ Uzupetnienie porzadku obrad

2. Dla waznosci uchwaty wymagana jest obecnosc¢ potowy liczby
0sOb uprawnionych do gtosowania jezeli dalsze przepisy nie

stanowig inacze;.

3.W gtosowaniu jawnym za gtosy oddane uwaza sie gtosy " za",

" przeciw " oraz wstrzymujace sie.

4. W gtosowaniu tajnym za gtosy oddane uwaza sie wazne gtosy

za przeciw ".

& 40
Uchwaty podejmowane przez Zjazd zwotany w drugim terminie,
sg wazne bez wzgledu na ilos¢ oséb uprawnionych do gtosowania

biorgcych udziat w posiedzeniu.

&4



Uchwate o zawieszeniu w czynnosciach lub odwotaniu cztonka
wiadz, podejmuje Zjazd Delegatow lub ta wiadza, ktérej jest on cztonkiem.

& 42

W podejmowaniu uchwaty dotyczacej cztonka witadz, cztonek ten nie

bierze udziatu w gtosowaniu.

ROZDZIAL VI
Reprezentowanie Zwigzku
& 43
1.Do reprezentowania Zwigzku upowazniony jest Prezes Zarzadu.

2. Prezesa moze zastepowac Wiceprezes lub upowazniony przez

Prezesa Cztonek Zarzadu.
& 44

1. Do ztozenia o$swiadczenia woli w zakresie praw i obowigzkéw
majatkowych oraz udzielenia petnomocnictwa, wymagane jest

wspotdziatanie i ztozenie podpisow 2-ch osdb w tym Prezesa Zarzadu
i upowaznionego cztonka Zarzadu.

2. Zarzad w regulaminie swego dziatania moze upowazni¢ cztonka
Zarzadu do podejmowania zobowigzan majagtkowych

jednoosobowo w granicach okreslonego limitu.
& 45

Do poszczegolnych spraw lub zespotu spraw Zarzad moze

ustanowi¢ petnomocnika dziatajacego samodzielnie.



ROZDZIAL VII

Wyréznienia, kadry i sankcje organizacyjne.

& 46

1.Zwigzek stosuje nastepujace rodzaje wyrdéznieh dla cztonkéw okreslonych
w&9;

a/ Dyplom

b/ Nagrode

¢/ Odznaczenie honorowe

d/ Tytut ,Cztonek Honorowy”

e/ Tytut ,Honorowy Prezes Zarzadu”

2. Wyréznienia okreslone w ust. 1 pod literg a, b, ¢ przyznaje Zarzad

a tytut ,Cztonek Honorowy” ustanowiony w ust.1 lit. d i tytut ,Honorowy
Prezes Zarzadu” ustanowiony w ust. 1 lit. e nadaje Zjazd.

3. Tytut " Cztonek Honorowy " moze by¢ nadany cztonkowi

bezposredniemu i cztonkowi posredniemu.
4. Tytut " Cztonek Honorowy " i tytut ,Honorowy Prezes Zarzadu”
zwalnia z optacenia skfadek cztonkowskich i uprawnia do udziatu
w Zjezdzie z gtosem doradczym a ponadto tytut ,Honorowy Prezes Zarzadu”
uprawnia do udziatu w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

& 47

1. Za stwierdzone przewinienie mogq by¢ stosowane



kary w postaci :

al Ostrzezenia

b/ Nagany

c/ Pozbawienia funkcji

d/ Zawieszenia w prawach cztionka
e /Wykluczenia z cztonkostwa

2. Kazda wiadza stosuje kary wobec swoich cztonkow wtadz.

3. Zarzad Zwigzku stosuje kary wobec cztonkow zwyczajnych

bezposrednich i cztonkow nadzwyczajnych.

4. Od kar okreslonych w ust. 1 lit. ¢, d, e ukaranemu przystuguje odwotanie
do Zjazdu w terminie 1-go miesigca od daty doreczenia informaciji o ukaraniu.

& 48

1.W przypadku naruszenia przez cztonka zwyczajnego bezposredniego lub
nadzwyczajnego postanowien statutu, uchwat wtadz TKKF lub
obowigzujacych przepiséw organdéw panstwowych Zarzgdowi

przystuguje prawo :

al Zwrocenia uwagi na dostrzezone uchybienie
i zagdanie jego usuniecia w okreslonym terminie.

b/ Zadanie uchylenia uchwaty niezgodnej ze statutem

lub innym przepisem prawa.

¢/ Zadania niezwtocznego zawieszenia
w czynnos$ciach osoby petnigcej funkcje



we wiadzach cztonka zwyczajnego bezposredniego
za wykonanie uchwaty niezgodnej z prawem.

d/ Wykluczenia z cztonkostwa.

ROZDZIAL Vil
Majatek Zwiazku
& 49
1. Majatek Zwigzku stanowig nieruchomosci, ruchomosci oraz fundusze.

2. Fundusze tworzy sie z wptywow ;
a/ wpisowego i sktadek cztonkowskich,
b/ dotacji,
c/ srodkéw na zadania zlecone
d/ dofinansowania z budzetu panstwa i samorzadéw terenowych
e/ darowizn, zapiséw i spadkow,
f/ za wynajem lub wydzierzawienie majatku ruchomego

i nieruchomosci,

g/ inne wptywy
& 50

1. Decyzje dotyczace uszczuplenia majatku ruchomego wymagajg
Uchwaty Zarzadu.

2.Gdy przedmiotem uszczuplenia jest prawo wiasnosci nieruchomosci
lub prawo do witasnosciowego lokalu, wzglednie prawo wieczystej
dzierzawy gruntu zabudowanego lub niezabudowanego - decyzje
w tej sprawie podejmuje Zjazd.

3. Uszczuplenie majatku moze nastapi¢ na rzecz cztonkow zwyczajnych
bezposrednich Zwigzku, Slaskiego TKKF lub TKKF.



4. Zwigzek nie udziela pozyczek i nie zabezpiecza zobowigzan majgtkiem
wiasnym.

5. Przekazywanie majatku lub jego wykorzystywanie nie moze odbywac sie
na rzecz cztonka wtadz Zwigzku lub pracownika oraz jego os6b bliskich-

na zasadach innych niz wobec osob trzecich.

6. Nie stosuje sie zakupow lub ustug na zasadach szczegdlnych —

od podmiotow w ktorym uczestniczg osoby wymienione w ust.5.

7. Do oséb bliskich dla pracownika o ktorych mowa w ust. 5 zalicza sie:

al wspoétmatzonka,

b/ krewnego w linii prostej oraz krewnego w linii boczne;j
Il stopnia,

c/ powinowatego w linii prostej oraz powinowatego w linii

bocznej do Il stopnia,

d/ osobe zwigzang tytutem przysposobienia,

e/ osobe zwigzang tytutem opieki,

f/ osobe zwigzang tytutem kurateli

ROZDZIAL IX

Zmiana statutu

& 51

Zmiana statutu wymaga uchwaty Zjazdu Delegatéw i podlega
rejestracji w sadzie rejestrowym.



ROZDZIAL X

Rozwigzanie Zwigzku

& 52

1.Rozwigzanie Zwigzku nastepuje po podjeciu uchwaty przez Zjazd Delegatow.

2.Uchwata Zjazdu winna ustanowi¢ likwidatora, okresli¢ tryb likwidacji

oraz wskazac cel - zwigzany z dziatalnoscig TKKF-u na jaki ma by¢
przeznaczony majatek.



